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Obowigzuje od dnia 29.01.2026 roku.

Regulamin wsparcia w ramach Podmiotowego Systemu Finansowania
w ramach
Programu regionalnego Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027
O¢$ priorytetowa VIl Fundusze Europejskie dla Edukacji i Kadr w £édzkiem

Dziatanie 8.11 Ustugi rozwojowe dla oséb dorostych

Tytut projektu: ,,Bon szkoleniowy szansg na rozwoj osobisty”

Numer umowy: FELD.08.11-1Z.00-0006/24

§1

POSTANOWIENIA OGOLNE
Projekt ,Bon szkoleniowy szansg na rozwodj osobisty” jest realizowany w ramach Programu
regionalnego Fundusze europejskie dla tédzkiego na lata 2021-2027, O$ Priorytetowa VIII
Fundusze Europejskie dla Edukacji i Kadr w tdédzkiem, Dziatanie FELD 8.11 Ustugi rozwojowe dla
0s6b dorostych.
PSF Wt wdrazany jest w wojewddztwie tédzkim w ramach Osi Priorytetowej VIII Fundusze
Europejskie dla Edukacji i Kadr w tddzkiem, Dziatanie FELD 8.11 Ustugi rozwojowe dla oséb
dorostych, regionalnego Programu Fundusze Europejskie dla tdédzkiego na lata 2021-2027
i wspétfinansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus oraz budzetu
panstwa.
Uczestnikami projektu mogg by¢ wytagcznie osoby doroste, ktére uczg sie lub pracujg lub
zamieszkujg w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego na obszarze wojewddztwa tédzkiego
i chcg z wtasnej inicjatywy podniesé lub zmieni¢ swoje kwalifikacje.
Uczestnikiem projektu nie moze by¢ osoba, ktdra prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza
zarejestrowang w CEiDG ani w zadnym innym rejestrze przedsiebiorcow, w tym nie moze by¢ nim
osoba, ktéra posiada dziatalno$¢ o statusie ,,zawieszona”. Wytaczenie dotyczy réwniez
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w formie wspdlnika spotki cywilnej.
Operator ma obowigzek zweryfikowaé¢ kazdego kandydata na uczestnika projektu pod katem
prowadzenia przez niego dziatalnosci gospodarczej.
Projekt pn. ,Bon szkoleniowy szansg na rozwdj osobisty” realizowany jest na podstawie umowy
o dofinansowanie zawartej pomiedzy Wojewddztwem tddzkim a tddzka Agencja Rozwoju
Regionalnego S.A. nr FELD.08.11-12.00-0006/24-00.
Biuro Projektu miesci sie w siedzibie Operatora — tddzkiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. przy
ul. Narutowicza 34, 90-135 t6dz.
Projekt realizowany jest w terminie od 01.08.2024 r. do 31.10.2027 roku, na terenie wojewédztwa
tédzkiego.
Projekt realizowany jest zgodnie z politykami horyzontalnymi, w szczegdlnosci z zasadg réwnosci
szans i niedyskryminacji, a takze réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz zapisami dokumentu
Wytyczne dotyczace realizacji projektéw z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027.
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Celem gtéwnym Projektu, zgodnie z celem szczegétowym EFS+.CP4.G Dziatania FELD 08.11 Ustugi
rozwojowe dla osdb dorostych jest wspieranie uczenia sie przez cate zycie, w szczegdlnosci
elastycznych mozliwosci podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem
umiejetnosci w zakresie przedsiebiorczosci i kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian
i zapotrzebowania na nowe umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku pracy, utatwianie zmian
Sciezki kariery zawodowej i wspieranie mobilnosci zawodowej. Niniejszy Regulamin okresla zasady
naboru do Podmiotowego Systemu Finansowania Wojewddztwa tddzkiego, warunki przyznawania
dofinansowania na ustugi rozwojowe oraz zasady uczestnictwa w ramach Projektu pn. ,Bon
szkoleniowy szansg na rozwoj osobisty”.

Wsparcie w ramach projektu PSF Wt jest skoncentrowane w szczegdlnosci na:

- ustugach rozwojowych koriczgcych sie uzyskaniem lub potwierdzeniem kwalifikacji, o ktérych
mowa w art. 2 pkt. 8 ustawy z dnia 22 grudnia 2025 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji,
zarejestrowanych w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji oraz posiadajacych nadany kod
kwalifikacji;

- ustugach rozwojowych dla oséb dorostych z grup w niekorzystnej sytuacji;

- ustugach rozwojowych w zakresie zielonej gospodarki lub gospodarki o obiegu zamknietym oraz
w zakresie umiejetnosci /kompetencji cyfrowych.

§2

DEFINICIE
Administrator BUR — podmiot odpowiedzialny za nadzorowanie prawidtowego funkcjonowania
BUR, zarzadzanie kontami i uprawieniami uzytkownikéw BUR oraz dbajacy o bezpieczenstwo BUR
i zawartych w nim danych. Funkcje Administratora BUR petni Polska Agencja Rozwoju
Przedsiebiorczosci;
Administrator Regionalny BUR — podmiot odpowiedzialny za zarzgdzenie kontami i uprawnieniami
pracownikéw 1Z FEL lub innych osdb lub instytucji wskazanych przez IZ FEL w celu wdrazania
projektu PSF;
Baza Ustug Rozwojowych (zwany dalej: BUR) — internetowy rejestr ustug rozwojowych
prowadzony w formie systemu teleinformatycznego przez Administratora BUR. BUR
w szczegdlnosci umozliwia prowadzenie, na podstawie art. 6aa ust. 1 ustawy z dnia 9 listopada
2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 462, z pdzn.
zm.) rejestru podmiotéw (Dostawcéw Ustug — podmiotéw s$wiadczacych ustugi rozwojowe)
zapewniajgcych nalezyte Swiadczenie ustug rozwojowych, wspoétfinansowanych ze sSrodkéw
publicznych. Szczegdtowe zasady funkcjonowania BUR okres$la rozporzgdzenie Ministra Funduszy
i Polityki Regionalnej z dnia 28 lipca 2023 r. w sprawie rejestru podmiotéw Swiadczacych ustugi
rozwojowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 1686);
Bilans Kompetencji — oznacza proces doradztwa zawodowego, polegajgcy na zidentyfikowaniu
i przeanalizowaniu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych osoby, w tym jej uzdolnien
i motywacji, w celu opracowania planu rozwoju zawodowego lub dalszego uczenia sie. Bilans
Kompetencji obligatoryjnie konczy sie opracowaniem informacji zwrotne;j.
Bon rozwojowy — oznacza znak legitymacyjny o okreslonym limicie kwotowym i okresie waznosci
uprawniajacy uczestnika do skorzystania z ustug rozwojowych zamieszczonych w BUR w ramach
PSF Wt;
Cyfrowe umiejetnosci lub kompetencje — harmonijna kompozycja wiedzy, umiejetnosci i postaw
umozliwiajgcych zycie, uczenie sie i prace w spoteczenstwie cyfrowym, tj. spoteczenstwie
wykorzystujgcym w zyciu codziennym i pracy technologie cyfrowe. Kompetencje cyfrowe
okreslono w Europejskiej Ramie Kompetencji Cyfrowych dla Obywateli (DigComp)
Dane osobowe — dane w rozumieniu Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
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z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) oraz zgodnie z ustawg
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1781) dotyczace
Uczestnikéw Projektu w zwigzku z realizacjg Projektu;

Dofinansowanie - oznacza kwote, ktdra pochodzi ze srodkéw publicznych, z ktérych czesciowo
finansowany jest zakup ustug rozwojowych z wykorzystaniem bondw rozwojowych;

Dostawca Ustugi (dalej DU) — oznacza podmiot $wiadczacy Ustugi rozwojowe, przedsiebiorce lub
instytucje, prowadzace aktywna dziatalnos¢, ktére sSwiadczg Ustugi rozwojowe i dokonuja
rejestracji w BUR za pomoca Karty Dostawcy Ustug, w trybie okreslonym w Regulaminie BUR;
EFS+ — Europejski Fundusz Spoteczny Plus;

Egzamin - oznacza ustuge walidacji i certyfikacji kompetencji pozwalajacg na uzyskanie kwalifikacji
lub czesci kwalifikacji zarejestrowanych w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK)' lub
polegajgcag na uzyskaniu kwalifikacji innych niz kwalifikacje zarejestrowane w ZRK i otrzymaniu
ogoblnie uznanego certyfikatu, zgodnie z warunkami okreslonymi dla tego typu ustug w BUR;
w danym projekcie PSF kwalifikowalne (niezaleznie od wyniku egzaminu) jest jednokrotne
podejscie uczestnika ostatecznego do egzaminu danego rodzaju;

Grupa w niekorzystnej sytuacji - grupa, o ktérej mowa w art. 2 ust. 1 pkt 4 rozporzadzenia EFS+;
,8rupa w niekorzystnej sytuacji” oznacza grupe oséb w trudnej sytuacji w tym osoby
doswiadczajgce ubdstwa, wykluczenia spotecznego lub dyskryminacji w wielu wymiarach lub
zagrozone takimi zjawiskami;

ID wsparcia — indywidualny numer identyfikacyjny wsparcia, sktadajgcy sie z ciggu znakow
alfanumerycznych nadanych zgodnie z wymogami Administratora BUR, przypisany przez
Operatora do konkretnego Uczestnika Projektu;

I1Z FEL 2027 (Instytucja Zarzadzajgca Programem Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027)
oznacza jednostke finanséw publicznych majgcg w dyspozycji srodki publiczne, w tym europejskie
na wspoéfinansowanie ustug rozwojowych dla oséb dorostych;

Karta Ustugi — formularz, ktéry stanowi zatacznik do Regulaminu BUR, okreslajacy zakres
niezbednych informacji umozliwiajacych zarejestrowanie danej ustugi rozwojowej w BUR,
zatwierdzony przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju oraz dostepny na stronie
https://serwis-uslugirozwojowe.parp.gov.pl/informacje-o-bazie-uslug-rozwojowych#regulamin.
Karty ustugi dostepne na stronie www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl ;

Kompetencje —wyodrebnione zestawy efektdw uczenia sie / ksztatcenia, ktore zostaty sprawdzone
w procesie walidacji w sposdéb zgodny z wymaganiami ustalonymi dla danej kompetencji,
odnoszacymi sie w szczegdlnosci do sktadajgcych sie na nig efektdw uczenia sie.

Fakt nabycia kompetencji jest weryfikowany w ramach nastepujgcych etapow:

a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie (w przypadku projektéw)
lub ustugi (w przypadku Podmiotowego Systemu Finansowania) grupy docelowej do objecia
wsparciem oraz zakresu tematycznego wsparcia, ktory bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — okreslony przed rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany
w projekcie/ustudze standard wymagan, tj. efektow uczenia sie, ktdre osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan (wraz z informacjami o kryteriach i metodach weryfikacji tych efektow).
Sposdb (miejsce) definiowania informacji wymaganych w etapie Il powinien zostac¢ okreslony przez
instytucje organizujacag konkurs/przeprowadzajgcg nabor projektow,

c) ETAP Il — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie kryteriow opisanych we wzorcu
(etap Il) po zakonczeniu wsparcia udzielonego danej osobie, przy zachowaniu rozdzielnosci funkcji
pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji (np. walidacja jest prowadzona przez zewnetrzny

" Informacje o kwalifikacjach zarejestrowanych w ZRK, znajdujg sie na stronie Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji:
https://kwalifikacje.gov.pl/.
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podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej lub w jednej instytucji szkoleniowej proces walidacji
jest prowadzony przez inng osobe anizeli proces ksztatcenia),

d) ETAP IV — Poréwnanie — pordwnanie uzyskanych wynikéow etapu Il (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakoriczeniu wsparcia udzielanego
danej osobie. Nabycie kompetencji potwierdzone jest uzyskaniem dokumentu zawierajgcego
wyszczegolnione efekty uczenia sie odnoszace sie do nabytej kompetenc;ji.

Przez efekty uczenia sie nalezy rozumiec wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte
w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodne
z ustalonymi dla danej kwalifikacji lub kompetencji wymaganiami;

Kwalifikacje — zgodnie z Wytycznymi dotyczqcymi realizacji projektow z udziatem srodkdéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027 zestaw
efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych nabytych
w drodze edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucje uprawniong do
certyfikowania;

Limit kwotowy - oznacza maksymalng dla danej kategorii ustugi rozwojowej kwote
dofinansowania wraz z wktadem wtasnym mozliwg do uzyskania przez osobe dorostg za jedng
godzine swiadczonej ustugi rozwojowej;

Operator - tédzka Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. - podmiot odpowiedzialny za realizacje
projektu ,,Bon szkoleniowy szansg na rozwdj osobisty”, Podmiotowego Systemu Finansowania
Wojewddztwa tddzkiego i dystrybucje wsparcia na rzecz uczestnikdw, w tym w szczegdlnosci za
ich rekrutacje do projektu, pomoc w wyborze odpowiedniej ustugi rozwojowej oraz za zawieranie
i rozliczanie zawartych umow wsparcia;

Osoba dorosta — oznacza osobe, ktdra ukonczyta 18 lat. Wiek uczestnikdw okreslany jest na
podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie;

Podmiotowy System Finansowania Wojewoddztwa todzkiego (zwany dalej: PSF Wt) — oznacza
system dystrybucji przez Operatora S$rodkdéw przeznaczonych na wspieranie rozwoju
umiejetnosci/kompetencji/kwalifikacji oséb dorostych w wojewddztwie tddzkim oparty na
podejsciu popytowym z wykorzystaniem systemu bonowego i BUR;

Regulamin BUR — oznacza dokument okreslajgcy zasady oraz warunki funkcjonowania Bazy oraz
prawa i obowigzki uzytkownikdéw Bazy zatwierdzony przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju
regionalnego, dostepny na stronie:
https://serwis-uslugirozwojowe.parp.gov.pl/component/site/site/serwis-informacyjny-
bur/#regulamin ;

Projekt — oznacza projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskg z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus pt. ,,Bon szkoleniowy szansg na rozwéj osobisty” realizowany przez Operatora w
ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027 Priorytetu FELD.08
,Fundusze europejskie dla edukacji i kadr w £tédzkiem”, Dziatania FELD 8.11 Ustugi rozwojowe dla
0s06b dorostych;

System - internetowa aplikacja stworzona w ramach i na potrzeby realizacji Projektu,
zapewniajgca uczestnikom mozliwos¢ wysytania Formularza zgtoszeniowego o przyznanie Bonéw
rozwojowych oraz zarzadzania nimi;

System Oceny Ustug Rozwojowych — oznacza dokument, ktéry stanowi zatgcznik do regulaminu
BUR, okreslajgcy zasady dokonywania oceny ustug rozwojowych przez uczestnikéw oraz podmioty
Swiadczace ustugi rozwojowe, zatwierdzony przez ministra wifasciwego do spraw rozwoju
regionalnego oraz dostepny na stronie https://serwis-uslugirozwojowe.parp.gov.pl/informacje-o-
bazie-uslug-rozwojowych#regulamin;
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Systemie bonowym - oznacza to realizacje ustug z wykorzystaniem bondéw rozwojowych
dotyczacych ustug rozwojowych rozliczanych przez Operatora na rzecz uczestnika projektu;
Uczestnik Projektu — Oznacza osobe dorostg zakwalifikowang do udziatu w projekcie, ktéra uczy
sie lub pracuje lub zamieszkuje na terenie wojewddztwa tédzkiego i z wtasnej inicjatywy chce
podnies¢ umiejetnosci, kompetencje lub naby¢ kwalifikacje (uczestnikiem projektu nie moze by¢
osoba, ktora prowadzi dziatalno$¢ gospodarczy);

Umowa wsparcia — oznacza umowe zawierang pomiedzy Operatorem a uczestnikiem projektu,
okreslajgca warunki dofinansowania, realizacji i rozliczania ustug rozwojowych;

Ustawa Kodeks Cywilny — Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (tekst jednolity Dz.U.
22024 r. poz. 1061);

Ustawa o ochronie danych osobowych — Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1781);

Ustuga rozwojowa — oznacza ustuge szkoleniowa, doradczg, studia podyplomowe lub egzamin
majace na celu nabycie, potwierdzenie lub wzrost wiedzy, umiejetnosci lub kompetencji
spotecznych u osoby w niej uczestniczacej, w tym przygotowujgcg do uzyskania kwalifikacji lub
pozwalajgcg na ich rozwdj;

Formy $wiadczenia ustug rozwojowych kwalifikowalne w ramach projektéw PSF Wt

- ustuga stacjonarna — oznacza proces uczenia sie, ktéry odbywa sie z réwnoczesnym udziatem
zaréwno uczestnikow, jak i eksperta czy trenera w miejscu wyznaczonym przez Dostawce ustug,
wskazanym w Karcie ustugi,

- ustuga zdalna w czasie rzeczywistym — oznacza proces uczenia sie, ktory odbywa sie
z rownoczesnym udziatem zaréwno uczestnikow, jak i eksperta czy trenera (osoby prowadzacej
ustuge) za pomocag komunikatora,

- mieszana (ustuga stacjonarna potaczona z ustugy zdalng w czasie rzeczywistym) — proces
uczenia sie, ktéry odbywa sie z rGwnoczesnym udziatem zaréwno uczestnikow, jak i eksperta czy
trenera w miejscu wyznaczonym przez Dostawce ustug, wskazanym w Karcie ustugi oraz za
pomocg komunikatora.

Formy swiadczenia ustug rozwojowych niekwalifikowalne w ramach projektéw PSF Wk

- ustuga zdalna (dawniej e-learning) — oznacza proces uczenia sie opartego na interakgcji
uczestnika ustugi z materiatem wspierajgcym rozwdj i uczenie sie bez réwnoczesnego udziatu
eksperta czy trenera (osoby prowadzacej ustuge)

- ustuga mieszana (ustuga stacjonarna potaczona z ustuggy zdalng) — proces uczenia sie, ktéry
odbywa sie z rdwnoczesnym udziatem zaréwno uczestnikow, jak i eksperta czy trenera w miejscu
wyznaczonym przez Dostawce ustug wskazanym w Karcie ustugi oraz zawiera elementy interakcji
uczestnika ustugi z materiatem wspierajgcym rozwdj i uczenie sie bez réwnoczesnego udziatu
eksperta czy trenera (osoba prowadzgca ustuge)

- ustuga mieszana (ustuga zdalna potaczona z ustugg zdalng w czasie rzeczywistym) — proces
uczenia sie, ktéry zawiera elementy opierajace sie na interakcji uczestnika ustugi z materiatem
wspierajgcym rozwdj i uczenie sie bez rownoczesnego udziatu eksperta czy trenera oraz elementy
odbywajgce sie z réwnoczesnym udziatem uczestnikdw oraz eksperta czy trenera (osoba
prowadzgca ustuge) za pomocg komunikatora;

Walidacja — zgodnie z art. 2 ust.22 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz.U. z 2024 r. poz. 1606), walidacja oznacza sprawdzenie, czy osoba ubiegajaca sie
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33.
34.

35.

36.

37.

38.

o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od sposobu uczenia sie tej osoby, osiggnetfa
wyodrebniong czes¢ lub catosé efektdw uczenia sie wymaganych dla tych kwalifikacji;

Wt — Wojewddztwo tddzkie;

Wytyczne — oznacza to Wytyczne dotyczqgce realizacji projektow z udziatem srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027,

Zielona gospodarka — gospodarka niskoemisyjna, efektywnie wykorzystujgca zasoby naturalne,
zapewniajgca rozwoj spoteczny. W zielonej gospodarce wzrost dochoddéw i zatrudnienia jest
osiaggany przez publiczne i prywatne inwestycje zmniejszajgce emisje zanieczyszczen, zwiekszajgce
efektywno$¢ wykorzystania energii i zasobdéw, zapobiegajace utracie biordznorodnosci
i zachowanie zdolnosci ustug ekosystemoéw;

Zielone kwalifikacje lub kompetencje - oznaczajg umiejetnosci i wiedze w zakresie zielonej
gospodarki i gospodarki o obiegu zamknietym, w szczegdlnosci czystszych technologii stuzgcych
osiggnieciu zerowego poziomu emisji zanieczyszczen i transformacji cyfrowej;

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji (ZRK) - oznacza rejestr publiczny, prowadzony w systemie
teleinformatycznym, ktéry gromadzi informacje o wszystkich kwalifikacjach wtgczonych do
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (ZSK), niezaleznie od innych istniejgcych w Polsce rejestrow
i spisdw tworzonych na potrzeby poszczegdlnych resortéw, branz, Srodowisk i instytucji;
Zintegrowany System Kwalifikacji (ZSK) - oznacza wyodrebniong czes¢ Krajowego Systemu
Kwalifikacji, w ktérej obowigzujg okreslone w ustawie standardy opisywania kwalifikacji oraz
przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do kwalifikacji, zasady wtaczania kwalifikacji do
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze
Kwalifikacji, a takze zasady i standardy certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci
nadawania kwalifikacji.

§3
GRUPY DOCELOWE
Grupe docelowg stanowig osoby doroste, ktére chcg z wtasnej inicjatywy podnies¢ lub zmienic
swoje kwalifikacje, ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb w niekorzystnej sytuacji.
Projekt zaktada udziat co najmniej 1750 oséb (w tym 875 kobiet i 875 mezczyzn).

84
PROCES REKRUTACII | PODPISANIA UMOWY
Rekrutacja ma charakter otwarty i prowadzona jest w ramach cyklicznych naboréw, ktére
ogtaszane i przeprowadzane bedg srednio co 2 miesigce. Operator zastrzega mozliwos¢ podziatu
rekrutacji na nabory o okreslonym terminie otwarcia i zamkniecia, uwzgledniajgc nabory dotyczace
poszczegdlnych grup Uczestnikédw. Dany nabdr bedzie prowadzony, az do chwili osiggniecia
przyjetego w ramach danego naboru limitu liczby oséb lub terminu jego zakoriczenia okreslonym
w informacji o naborze. Operator, w terminie nie pdzniej niz 10 dni roboczych przed
uruchomieniem danego naboru, okresli na stronie projektu https://bonosobisty.larr.pl/ jego
parametry, poda do publicznej wiadomosci termin jego otwarcia i zamkniecia. Operator zastrzega
sobie prawo do zmian w Regulaminie limitéw wysokosci dofinansowania w ramach kolejnych
naboréw, po wczesniejszym zaakceptowaniu przez I1Z ztozonej przez Operatora propozycji.
Operator zastrzega sobie mozliwo$¢ przeprowadzenia naboru dedykowanego okreslonym
grupom/ustugom, zgodnie z zatozeniami Projektu, w tym:
a) uruchomienie przynajmniej jednego naboru dedykowanego dla ustug rozwojowych,
ukierunkowanych na rozwdéj wiedzy w zakresie zielonej gospodarki i gospodarki o obiegu
zamknietym, w tym czystszych technologii, stuzgcych osiggnieciu zerowego poziomu emisji
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zanieczyszczen i transformacji cyfrowej, koriczacych sie uzyskaniem zielonych kwalifikacji
lub nabyciem zielonych kompetencji;
b) dla ustug rozwojowych, ktére prowadzg do nabycia kwalifikacji w ramach ZSK w ZRK;
c) dlaosdéb z grupy w niekorzystnej sytuacji.
Operator ma prawo wstrzymac nabdr zgtoszen w chwili, gdy faczna liczba oséb aplikujacych w
danym naborze przekroczy 110% przyjetego dla danego naboru limitu.
Jedna osoba moze skorzystac ze wsparcia w ramach Projektu ,,Bon szkoleniowy szansg na rozwdj
osobisty” wielokrotnie, pod warunkiem spetniania, przy kazdorazowym ubieganiu sie o wsparcie,
warunkéw obowigzujgcych w Regulaminie. W ramach Projektu jednemu Uczestnikowi przystuguje
maksymalnie 68 bondéw o tacznej wartosci 6 800,00 PLN (max. 6 324,00 zt dofinansowania plus
476,00 zt wktad whasny Uczestnika).
Gdy cena za godzine ustugi jest nizsza niz wartos$¢ bonu, to nalezy kwote brutto ustugi podang w
Karcie ustugi podzieli¢ przez wartosé jednego Bonu rozwojowego. W przypadku niepetnych liczb,
wynik nalezy zaokragli¢ do petnej wartosci. Operator zwraca Uczestnikowi nadptacony wkfad
wiasny, w stosunku do faktycznie poniesionego kosztu ustugi rozwojowej, na wskazany rachunek.
Zgtoszenie do udziatu w Projekcie przez Uczestnika odbywa sie wytgcznie poprzez:
- | krok: zarejestrowanie w Systemie Operatora; krok ten wymagany jest jedynie raz, niezaleznie
od ilosci Formularzy zgtoszeniowych sktadanych w Projekcie,
- Il krok: wypetnienie Formularza zgtoszeniowego wraz z zatacznikami i przestanie go poprzez
System w ramach ogtoszonego naboru.
Dokumenty wymagane w celu potwierdzenia statusu Uczestnika stanowigce zatgcznik do
formularza zgtoszeniowego:
5.1 Zezwolenie na pobyt lub wiza upowazniajgce do pobytu, podjecia pracy na terenie RP (dotyczy
0s6b nie posiadajgcych obywatelstwa polskiego)
5.2 Dokument poswiadczajgcy fakt zamieszania na terenie woj. tédzkiego np.:
5.2.1 roczne rozliczenie PIT za ostatni rok podatkowy (pierwsza strona z adresem
zamieszkania wraz z potwierdzeniem ztozenia);
5.2.2 zaswiadczenie o pozostawaniu w rejestrze mieszkancow wydane przez whasciwy urzad
5.2.3 certyfikat rezydencji podatkowej
5.2.4 kserokopia decyzji w sprawie wymiaru podatku od nieruchomosci
5.2.5 wydruk ze strony PUE ZUS (zaktadka moje dane wraz ze wskazanym adresem)
5.2.6 zaswiadczenie o zatrudnieniu od pracodawcy ze wskazanym adresem zamieszkania
pracownika
5.2.7 zaswiadczenie z PUP lub ZUS ze wskazanym adresem zamieszkania zarejestrowanej
osoby bezrobotnej
5.2.8 prawo do dysponowania nieruchomoscia.
5.3 Dokumenty poswiadczajgce miejsce pracy na obszarze woj. tédzkiego:
5.3.1 Zaswiadczenie od pracodawcy ze wskazanym adresem/miejscem wykonywania pracy
5.3.2 Zaswiadczenie z KRUS (osoba pracujgca w rolnictwie) badz dokument wygenerowany
z portalu eKRUS zawierajacy informacje o lokalizacji gospodarstwa rolnego
5.4 Dokumenty poswiadczajgce miejsce nauki na terenie wojewddztwa tédzkiego:
5.4.1 Zaswiadczenie ze szkoty lub uczelni
5.4.2 Aktualna legitymacja szkolna/studencka.
Dokumenty wymagane w procesie naboru (tj. Formularz zgtoszeniowy) ztozone w formie
papierowej nie bedg podlegaty rozpatrzeniu.
Informacje podawane przez Uczestnika w Formularzu zgtoszeniowym muszg by¢ sporzadzone
w jezyku polskim w sposdb czytelny i jednoznaczny. W Formularzu zgtoszeniowym nalezy podaé
aktualne dane, w tym dane osoby do kontaktu. Jezeli dane, w szczegdlnosci dane teleadresowe,
status i inne informacje majace wptyw na uczestnictwo w Projekcie ulegng zmianie Uczestnik ma
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obowigzek niezwtocznego poinformowania o tym Operatora poprzez System, drogg mailowg lub
na pismie.

8. Za date ztozenia Formularza zgtoszeniowego przyjmuje sie date jego rejestracji w Systemie.

9. Formularz zgtoszeniowy ztozony po terminie zamkniecia naboru, a przed terminem otwarcia
kolejnego naboru pozostaje bez rozpatrzenia.

10. Przed wypetnieniem Formularza zgtoszeniowego, sktadajacy go Uczestnik jest zobowigzany do
zapoznania sie z niniejszym Regulaminem oraz zatgcznikami. Przystgpienie Uczestnika do danego
naboru jest rdwnoznaczne z zaakceptowaniem niniejszego Regulaminu wraz z zaftacznikami.

11. Operator dokonuje weryfikacji Formularza zgtoszeniowego w terminie do 10 (dziesieciu) dni
roboczych od dnia jego ztozenia przez Uczestnika z zastrzezeniem mozliwosci wydtuzenia tego
terminu, w przypadku wystgpienia sytuacji, o ktérej mowa w ust. 13.

12. Weryfikacja Formularzy zgtoszeniowych obejmuje weryfikacje dotyczacg Uczestnika
W nastepujgcym zakresie:

a) Czy Uczestnik zamieszkuje na terenie wojewddztwa todzkiego lub

b) Czy Uczestnik uczy sie na terenie wojewddztwa tédzkiego lub

c) Czy Uczestnik pracuje na terenie wojewddztwa tédzkiego

d) Czy Uczestnik posiada obywatelstwo polskie lub zezwolenia na pobyt lub wizy,
upowazniajgce do pobytu i podjecia pracy na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.
oraz

e) Czy Uczestnik zgtosit potrzebe udziatu w spotkaniu z doradcg zawodowym.

f) w zakresie preferencji wskazanych w kryteriach dla danego naboru wnioskéw o
dofinansowanie projektéw (np. w przypadku naboru dedykowanego grupie w
niekorzystnej sytuacji).

13. W przypadku, gdy Formularz zgtoszeniowy zostat wypetniony niepoprawnie lub niekompletnie,
Operator wzywa Uczestnika do poprawy lub uzupetnienia Formularza w terminie maksymalnie
3 dni roboczych. lJezeli w wyniku uzupetnienia lub wyjasnien przestanych przez Uczestnika,
o ktérych mowa w niniejszym ustepie, zmienig sie informacje podane przez Uczestnika, ale
uzupetnienia i/lub wyjasnienia nie wptywajg na wysoko$¢ przyznanego wsparcia, Operator
dopuszcza mozliwos$é akceptacji wniosku i przekazania go do dalszego procedowania. Kazda z w/w
sytuacji bedzie rozpatrywana indywidualnie.

14. Po uptywie terminu, o ktérym mowa w ust. 13, jezeli Uczestnik nie poprawi lub nie uzupetni
dokumentdéw, Formularz zgtoszeniowy zostaje odrzucony, a Uczestnik otrzymuje niezwtocznie
stosowng informacje poprzez System. Od negatywnej oceny Formularza zgtoszeniowego nie
przystuguje odwotanie. Ponowne przestanie poprawionego Formularza zgtoszeniowego
traktowane jest jako nowe zgtoszenie.

15. W przypadku, gdy Formularz zgtoszeniowy jest poprawny i kompletny oraz przeszedt pozytywnie
etap weryfikacji oraz Operator zweryfikowat dostepnos¢ srodkéw w ramach danego naboru,
Uczestnik w terminie do 10 (dziesieciu) dni roboczych od dnia ztozenia Formularza zgtoszeniowego,
otrzymuje w Systemie informacje :

a) zakwalifikowaniu sie do PSF Wt w danym naborze,

b) terminie rozpoczecia procesu doradztwa zawodowego (jesli dotyczy),

c) proponowanym terminie i miejscu wyznaczonym na podpisanie Umowy wsparcia
(w przypadku zadeklarowania przez Uczestnika potrzeby doradztwa zawodowego, termin
zostanie ustalony po zakonczeniu spotkan z doradcg),

d) terminie wyznaczonym na wniesienie wktadu wtasnego, kwocie wktadu wtasnego i formie jego
whiesienia (przelew bankowy na rachunek Operatora). Za dzien zaptaty wktadu wtasnego
uznaje sie dzien uznania rachunku bankowego Operatora petng kwotg wktadu wtasnego.

16. O zakwalifikowaniu sie do dofinansowania w ramach danego naboru decyduje:
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

a) ztozenie kompletnego i poprawnie wypetnionego Formularza zgtoszeniowego w terminie
przewidzianym dla danego naboru,
b) kolejnos¢ zgtoszen w danym naborze.
Podpisanie Umowy wsparcia nastepuje na terenie wojewddztwa tédzkiego, w miejscu ustalonym
przez Uczestnika z Konsultantem, w terminie wskazanym przez Operatora, przypadajacym nie
pdiniej niz w terminie 10 (dziesieciu) dni roboczych od dnia pozytywnej weryfikacji Formularza
zgtoszeniowego przez Operatora (w przypadku zadeklarowania przez Uczestnika potrzeby
doradztwa zawodowego, termin zostanie ustalony po zakonczeniu spotkan z doradca).
W uzasadnionych przypadkach na wniosek Uczestnika ubiegajacego sie o dofinansowanie, po
wczesniejszym poinformowaniu Operatora o braku mozliwosci stawienia sie w wyznaczonym
terminie, mozliwe jest wydtuzenie terminu podpisania Umowy wsparcia.
W dniu podpisania umowy wsparcia Uczestnik obligatoryjnie przedktada do wgladu aktualne
dokumenty poswiadczajace status osoby zamieszkujgcej lub pracujgcej lub uczacej sie na terenie
wojewddztwa tddzkiego, ktérych skany dofaczyt do formularza zgtoszeniowego na etapie rekrutacji
oraz podpisuje wydruk formularza zgtoszeniowego (wydruk z systemu informatycznego).
Dodatkowo sktada podpisany zatgcznik nr 2 do Umowy (Oswiadczenie Uczestnika i klauzula RODO).
W przypadku, gdy Uczestnik, ktérego Formularz zgtoszeniowy zostat pozytywnie zweryfikowany:
a) nie stawi sie w miejscu wyznaczonym na podpisanie Umowy wsparcia, w terminie, o ktdrym
mowa w ust. 17 albo w tym terminie nie dostarczy kompletnych zatgcznikéw do Umowy
wsparcia,
b) nie wptaci petnej kwoty wktadu witasnego, w terminie wyznaczonym zgodnie z Umowa
wsparcia, w tym nie uzupetni w terminie kwoty wptaconej w zanizonej wysokosci,

jego zgtoszenie zostaje anulowane, a mozliwos¢ sktadania kolejnych Formularzy zgtoszeniowych
zostaje zawieszona na okres trwania naboru, w ktérym sktadany jest wniosek. W takim przypadku
ewentualna, wptacona przez Uczestnika, niepetna kwota wktadu wtasnego zostanie zwrécona
przez Operatora na rachunek bankowy Uczestnika.

Formularze zgtoszeniowe, ktére nie zostang zakwalifikowane do dofinansowania z powodu
osiggniecia limitu oséb w danym naborze, umieszczone zostajg na liscie rezerwowej. Jezeli
Uczestnik, ktory zakwalifikowat sie do dofinansowania nie spetni wszystkich warunkéw opisanych
w ust. 19, wéwczas kolejny uczestnik z listy rezerwowej zostanie objety Sciezka zgodnie z ust 12.
Uczestnik ponosi petng odpowiedzialnos¢ za prawdziwos$é danych zawartych w dokumentach
przekazywanych do Operatora. Podanie nieprawdziwych danych, wymaganych niniejszym
Regulaminem, w szczegdlnosci dotyczacych warunkéw udziatu w Projekcie, moze skutkowad
koniecznoscig zwrotu catosci lub czesci przyznanego dofinansowania wraz z odsetkami
w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych.

Po podpisaniu Umowy wsparcia, Uczestnik zobowigzany jest do wniesienia, w terminie 5 dni
roboczych, petnej kwoty wktadu wtasnego w wysokosci i w sposéb okreslony w informacji, o ktérej
mowa w §2 ust. 3 umowy wsparcia. W przypadku gdy wptacona kwota wktadu wtasnego bedzie
wyZsza niz wymagana — nadptata zostanie niezwtocznie zwrécona przez Operatora na rachunek
bankowy Uczestnika. W przypadku gdy wptacona kwota wktadu wtasnego jest nizsza niz
wymagana, Uczestnik zostanie wezwany do doptaty brakujgcej kwoty, doptata musi nastgpi¢ w
terminie 3 dni roboczych. Za dzien zaptaty uznaje sie dzien uznania rachunku bankowego
Operatora.

W przypadku gdy Uczestnik ostatecznie nie wniesie petnej kwoty wktadu wtasnego w wymaganym
terminie, Umowa wsparcia automatycznie wygasa bez koniecznosci sktadania oswiadczen przez
Strony, a kwota wptacona po terminie lub w niepetnej wysokosci podlega zwrotowi przelewem na
rachunek Uczestnika oraz znajduje zastosowanie ust. 19b niniejszego paragrafu.
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23. Procedura rekrutacyjna w Projekcie uwzglednia i zobowigzuje osoby odpowiedzialne za realizacje
Projektu do przestrzegania zasad ochrony danych osobowych zgodnie Rozporzadzeniem PE i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tzw. ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

§5
DORADZTWO ZAWODOWE

1. Zapisy na doradztwo zawodowe odbywajg sie na etapie wypetniania formularza
zgtoszeniowego.

2. Doradztwo zawodowe (w formie stacjonarnych spotkan z doradcg) obejmuje:

a. zbudowanie motywacji do rozwoju umiejetnosci/kompetencji lub nabycia kwalifikacji;

b. wsparcie w analizie potrzeb rozwojowych, w tym z wykorzystaniem modelu Bilansu
Kompetencji;

c. wsparcie w wyborze odpowiednich ustug rozwojowych w BUR;

d. identyfikacje nabytych umiejetnosci/kompetencji oraz wsparcia w ich walidacji
i certyfikacji, w tym zachecenie do zatozenia ,,Mojego portfolio” lub konta Europass.

3. Bilans Kompetencji zakonczy sie opracowaniem informacji zwrotnej dla Uczestnika,
zatwierdzonej przez doradce zawodowego.

4. Celem Bilansu jest wsparcie Uczestnika w wyborze odpowiednich Ustug rozwojowych w Bazie.
Proces doradztwa zawodowego nie powinien trwac dtuzej niz 3 miesigce od dnia
zakwalifikowania Uczestnika do projektu.

5. Bilans Kompetencji stanowi m.in. podstawe do ustalenia kategorii ustug rozwojowych i
przygotowania Umowy wsparcia w ramach Projektu.

§6
UStUGI ROZWOJOWE W RAMACH PROJEKTU

1. W oparciu o wynik Bilansu Kompetencji (jesli dotyczy) Uczestnik samodzielnie lub z pomocga
Doradcy zawodowego dokonuje wyboru ustug rozwojowych w ramach oferty dostepnej w BUR,
ktore odpowiadajg w najwiekszym stopniu aktualnym potrzebom Uczestnika. Uczestnik
przekazuje w Systemie dane wybranej ustugi rozwojowe], bedgce podstawg do przygotowania
Umowy wsparcia. Zapisanie sie na ustuge nastepuje dopiero po podpisaniu Umowy wsparcia.

2. Zapisanie sie na Ustuge rozwojowg przez Uczestnika, nastepuje wytacznie przy wykorzystaniu
funkcjonalnosci BUR oraz po uzyskaniu indywidualnego numeru identyfikacyjnego (ID wsparcia)
przypisanego do danej Umowy wsparcia.

3. Uczestnik wybiera ustuge rozwojowg oraz ma obowigzek zapisania sie w BUR na wybrang ustuge
rozwojowa na minimum 1 dzied przed rozpoczeciem ustugi rozwojowej (w przypadku ustug
odbywajgcych sie w weekendy lub dni ustawowo wolne od pracy Uczestnik zobowigzany jest
dokonac zapisu na ww. ustugi najpdzniej w ostatnim dniu roboczym poprzedzajgcym rozpoczecie
ustugi do godz. 14.00) lub sktada zamdwienie na ustuge rozwojowg za pomocy odrebnej
funkcjonalnosci BUR, m.in. w sytuacji, gdy ustugi rozwojowe, na ktdre zgtaszane jest
zapotrzebowanie, nie sg dostepne w BUR (tzw. gietda ustug), poprzez umieszczenie ogtoszenia
z zapotrzebowaniem na ustuge przez Uczestnika z podaniem odpowiedniej specyfikacji
w formularzu BUR. Koszty ustug, na ktdre zgtoszenie nastgpito po rozpoczeciu ustugi nie beda
podlegaty dofinansowaniu w ramach projektu.

4. Uczestnik przed zapisaniem sie na wybrang ustuge rozwojowg w BUR, ma obowigzek weryfikacji
karty ustugi rozwojowej (m.in. pod katem klasyfikacji ustugi jako szkoleniowej bgdz doradczej,
objecia dofinansowaniem). W przypadku stwierdzenia przez Operatora rozbieznosci w zapisach
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10.

11.

12.

karty ustugi lub pomiedzy kartg ustugi a pozostatymi dokumentami tj. fakturg, wydanymi

certyfikatami itd. ustuga moze zostaé niekwalifikowana do dofinansowania w catosci lub czesci.

Uczestnik zobligowany jest do zapoznania sie i akceptacji Regulaminu BUR.

Rekomendowany termin na wykorzystanie przez Uczestnika przyznanego bonu wynosi 60 dni.

Realizacja Ustugi rozwojowej, o dofinansowanie ktérej ubiega Uczestnik, powinna rozpoczg¢ sie

nie wczesniej niz w dniu podpisania Umowy wsparcia oraz zaleca sie, aby termin waznosci bonu

konczyt sie nie pdzniej niz 30 dni przed datg zakonczenia realizacji projektu.

Uczestnik Projektu w trakcie trwania ustugi rozwojowej, w ktérej uczestniczy, musi zamieszkiwac

lub pracowaé lub uczy¢ sie na terenie wojewddztwa tédzkiego.

W przypadku gdy Uczestnik przerwie udziat w Ustudze rozwojowej i nie osiggnie efektu ksztatcenia

(bez wzgledu na przyczyne), zobowigzany jest pokryc¢ z wtasnych srodkéw koszty ustugi rozwojowe;j

w catosci.

Uczestnik korzystajacy z dofinansowania do ustug rozwojowych jest zobowigzany do:

a) skorzystania z wybranej w BUR ustugi rozwojowej, ktéra posiada status ,z mozliwoscig
dofinansowania”, z zastrzezeniem zapisow § 7 ,Wylaczenia z mozliwosci dofinansowania
kosztow Ustug rozwojowych”. W przypadku skorzystania z Bilansu Kompetencji zakres
wybranej ustugi rozwojowej musi by¢ spdjny z Bilansem.

b) wykorzystania Bondw rozwojowych zgodnie z ich przeznaczeniem i limitem w maksymalnej
kwocie 6 800,00 zt (wraz z wktadem witasnym)

c) zapewnienia uczestnictwa w ustudze zgodnie z wymogami Dostawcy Ustug (w tym w zakresie
obecnosci na poziomie nie mniejszym niz 80%) i uzyskania dokumentu potwierdzajacego
osiggniecie pozytywnych efektéw ksztatcenia. Warunki, ktére musi spetniaé¢ Uczestnik ustugi
rozwojowej, aby otrzyma¢ ww. dokument zostang kazdorazowo okreslone przez Dostawce
Ustugi w karcie ustugi BUR. W przypadku obecnosci w wymiarze mniejszym niz 80%, Uczestnik
w catosci finansuje koszty ustugi rozwojowej na rzecz Dostawcy Ustug.

d) w przypadku wyboru ustugi zdalnej lub mieszanej Uczestnik zobligowany jest, aby powiadomic
Dostawce Ustug o przekazaniu danych dostepowych do danej ustugi w formie mailowej na
adres Operatora bony3@Ilarr.pl. Dostawca ustug ma obowigzek, przekaza¢ dane dostepowe
niezwtocznie, najpdzniej 2 dni, przed rozpoczeciem ustugi. Dostep do ustugi ze strony
Operatora nie moze wymaga¢ zadnych dodatkowych uwierzytelnien. W przypadku nie
nadestania linkdow dostepowych, ustuga moze zosta¢ uznana za niekwalifikowalng, wéwczas
wszystkie koszty zwigzane z ustugg rozwojowg znajdujg sie po stronie Uczestnika,

e) uregulowania zobowigzan wobec Dostawcy Ustug w formie zaliczki (najpdzniej w pierwszym
dniu rozpoczecia ustugi rozwojowej) w przypadku ustugi o wartosci przekraczajgcej wartosé
przyznanego wsparcia;

f) oceny odebranej ustugi rozwojowej zgodnie z regulaminem BUR. Dokonanie oceny przez
Uczestnika warunkuje dokonanie przez Operatora pfatnosci za ustuge rozwojowa na rzecz
Dostawcy Ustug;

g) poddania sie kontroli zgodnie z § 12.

Bony rozwojowe nie mogg by¢ wykorzystane po uptywie terminu waznosci wskazanym na Bonie

rozwojowym. Muszg zostac zrealizowane w okresie ich waznosci.

Przekazanie Bonéw rozwojowych odbywa sie poprzez system teleinformatyczny. Po zatwierdzeniu

w BUR zapisu na wybrang przez Uczestnika ustuge rozwojowg, w panelu Uczestnika i Dostawcy

Ustug, zostang automatycznie wygenerowane bony przypisane do uczestnika i wybranej ustugi.

Zaréwno Uczestnik, jak i Dostawca Ustugi zobligowani sg do weryfikacji poprawnosci danych

zawartych na bonie przed realizacjg ustugi.

Uczestnik jest zobligowany do biezgcego kontaktu z Dostawcg Ustugi z uwagi na fakt, ze oferta

ustugi moze by¢ aktualizowana przed rozpoczeciem ustugi. Jednoczes$nie wszelkie zmiany w karcie

ustugi nalezy zgtaszaé Operatorowi drogg elektroniczng, pod rygorem niekwalifikowania catosci
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ustugi rozwojowej, najpézniej na dzien przed wprowadzeniem zmian. O wszelkich innych
niespodziewanych zmianach w sposobie, terminie realizacji ustugi rozwojowej lub jej
harmonogramie (m.in. sytuacje losowe), Uczestnik musi niezwtocznie poinformowac Operatora
drogg mailowg pod rygorem uznania za niekwalifikowalne catosci lub czes$ci Ustugi Rozwojowe;j.

13. Dostawca Ustug zobligowany jest do biezgcej aktualizacji statusu w Systemie Raportowania BUR tj.
zmian statuséw ustug rozwojowych z ,,oczekuje” na ,,zaakceptowany”, oraz kolejnych wynikajgcych
z chronologii ustugi rozwojowej: , ukonczyt’, ,nie ukonczyt”, ,nie uczestniczyt”, ,rezygnacja”.
Udziat w Ustudze rozwojowej jest mozliwy wyfacznie dla zgtoszonych Uczestnikow ze statusem
,zaakceptowany”.

14. W przypadku niedopetnienia obowigzkéw, o ktédrych mowa w ust. 7 oraz § 7 ust. 1 Uczestnik
zobowigzany jest pokry¢ 100% wartosci faktury/rachunku za Ustuge rozwojowg ze $rodkow

wiasnych.

§7
WYLACZENIA Z MOZLIWOSCI DOFINANSOWANIA KOSZTOW UStUG ROZWOJOWYCH
1. W ramach projektu PSF Wt nie jest mozliwe kwalifikowanie kosztéw ustugi rozwojowej, ktdra:

a) zostata sfinansowana w ramach wsparcia realizowanego w Programie Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 FERS (w zakresie zielonych kompetencji, w tym
kompetencji niezbednych do pracy w sektorze zielonej gospodarki oraz zarzadzania
réznorodnoscig/wiekiem)

b) jest Swiadczona przez podmiot na rzecz swoich pracownikéw;

c) jest Swiadczona przez podmiot, z ktérym Uczestnik jest powigzany kapitatowo lub osobowo,
przy czym przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie w szczegdlnosci:

e udziat w spétce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej,

e posiadanie co najmniej 10% udziatéw lub akcji spétki, o ile nizszy prég nie wynika z przepiséw
prawa,

e petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego Ilub zarzadzajgcego, prokurenta lub
petnomocnika,

e pozostawanie w stosunku prawnym lub faktycznym, ktdry moze budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do bezstronnosci w wyborze podmiotu Swiadczacego ustuge rozwojowg,
w szczegoblnosci:

- pozostawanie w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub
w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli;

d) jestswiadczona przez podmiot petnigcy funkcje operatora lub partnera w danym projekcie PSF
albo przez podmiot powigzany z operatorem lub partnerem kapitatowo lub osobowo?

e) jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje operatora PSF lub partnera operatora PSF w
ktérymkolwiek programie regionalnym lub programie Fundusze Europejskiego dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027;

f) obejmuje koszty niezwigzane bezposrednio z ustugg rozwojowg, w szczegolnosci koszty
srodkow trwatych przekazywanych uczestnikom projektu, koszty dojazdu, zakwaterowania i
wyzywienia, z wytgczeniem kosztéw zwigzanych z pokryciem specyficznych potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami, ktére mogg zosta¢ sfinansowane w ramach projektu PSF Wt w
ramach mechanizmu racjonalnych usprawnien, o ktérym mowa w Wytycznych dotyczgcych
realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027;

2 Przez powigzania nalezy rozumiec te opisane w ust. c.
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g) dotyczy kosztéw ustugi rozwojowej, ktérej obowigzek przeprowadzenia na zajmowanym
stanowisku pracy wynika z odrebnych przepiséw prawa (np. wstepne i okresowe szkolenia z
zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, szkolenia okresowe potwierdzajace kwalifikacje na
zajmowanym stanowisku pracy);

h) jest ustuga $wiadczong w formach uznanych za niekwalifikowalne tj.

e ustuga zdalna (dawniej e-learning) — oznacza proces uczenia sie opartego na interakcji
uczestnika ustugi z materiatem wspierajgcym rozwdj i uczenie sie bez réwnoczesnego
udziatu eksperta czy trenera (osoby prowadzacej ustuge),

e ustuga mieszana (ustuga stacjonarna potgczona z ustugg zdalng) — proces uczenia sie, ktéry
odbywa sie z rownoczesnym udziatem zaréwno uczestnikéw, jak i eksperta czy trenera
w miejscu wyznaczonym przez Dostawce Ustug lub Uczestnika wskazanym w Karcie ustugi
oraz zawiera elementy interakcji uczestnika ustugi z materiatem wspierajgcym rozwdj
i uczenie sie bez réwnoczesnego udziatu eksperta czy trenera (osoba prowadzgca ustuge),

e ustuga mieszana (ustuga zdalna potgczona z ustugg zdalng w czasie rzeczywistym)
— proces uczenia sie, ktéry zawiera elementy opierajace sie na interakcji uczestnika ustugi
z materiatem wspierajgcym rozwdj i uczenie sie bez rédwnoczesnego udziatu eksperta czy
trenera oraz elementy odbywajgce sie z rownoczesnym udziatem uczestnikdw oraz eksperta
czy trenera (osoba prowadzgca ustuge) za pomocg komunikatora;

i) obejmuje wzajemne Swiadczenie ustug w danym PSF o zblizonej tematyce przez dostawcéw
ustug, ktérzy byli uczestnikami projektu i korzystali z dofinansowania ustug rozwojowych, a
nastepnie Swiadczg ustugi w zakresie tej samej tematyki dla uczestnikow, ktdrzy wczesniej
wystepowali w roli dostawcy tych ustug lub jego pracownikéw.

§8
BONY ROZWOJOWE

1. Projekt wdrazany jest w oparciu o Bon rozwojowy w formie elektronicznej. tj. bon generowany
w formie elektronicznego pliku..

2. Kazdy Bon rozwojowy posiada unikalny numer, okreslong date waznosci, jednak nie pdzniejszg niz
taka, ktédra umozliwi skuteczne rozliczenie otrzymanego w formie bonéw wsparcia w ramach
realizowanego projektu. Data waznosci bonu rozwojowego okreslana jest przez Operatora.
Rekomendowany termin waznosci bonu wynosi 60 dni (dopuszcza sie dtuzszy termin dla dtuzszych
form wsparcia, np. studia podyplomowe), liczony od dnia podpisania umowy wsparcia. Co do
zasady, termin waznosci bonu koniczy sie nie pdzniej niz 30 dni przed datg zakorczenia realizacji
projektu, chyba ze umowa z Operatorem przewiduje inaczej®. Dla wszystkich kategorii ustug
zaktada sie stosowanie jednego rodzaju Bonu rozwojowego o wartosci 100,00 PLN.

3. Bon rozwojowy jest generowany w Systemie Operatora i przypisywany Uczestnikowi
elektronicznie (dokument pdf). Bon rozwojowy posiada unikalny kod QR. Forma przekazania
bondéw do Dostawcy Ustug co do zasady odbywa sie w formie elektronicznej.

4. Bon rozwojowy ma okreslong date waznosci, zgodnie z ust. 2, wskazang w Umowie wsparcia.
W uzasadnionych przypadkach termin waznosci bonu moze zosta¢ wydtuzony. Uczestnik jest
zobligowany, poinformowac o potrzebie wydtuzenia terminu waznosci bonéw rozwojowych,
najpdzniej na etapie podpisywania Umowy wsparcia wraz ze wskazaniem ustugi rozwojowej,
z ktérej chce skorzystac lub przed rozpoczeciem samej ustugi w uzasadnionych przypadkach.

5. Ustuga rozwojowa musi zakonczy¢ sie najpdzniej w ostatnim dniu waznosci bonu rozwojowego.

6. Ustugi rozwojowe rozliczane za pomocg Bondw rozwojowych dzielg sie na trzy kategorie ustug:

a) ustugi szkoleniowe,

3w uzasadnionych przypadkach i za uzyskaniem zgody Operatora, mozliwe jest wydtuzenie waznosci bonéw jednak nie dtuzej niz do 15
pazdziernika 2027 r. (pod warunkiem zobligowania sie Uczestnika do ztozenia rozliczenia zrealizowanej ustugi majacej koniec w dniu
15.10.2027 roku w terminie 3 dni roboczych od zakonczeniu ustugi)
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10.

11.

b) ustugi doradcze
c) ustugi studiow podyplomowych.

Za pomocg bondw rozwojowych mozna rozliczy¢ takze koszt egzaminu.

Limit kwotowy za jedng godzine* zrealizowanej ustugi rozwojowej wynosi dla:

a) ustugi szkoleniowej i doradczej — maksymalnie 100,00 zt/godz.;

b) studidow podyplomowych — maksymalnie 20,00 zt/godz.;

c) egzaminu— maksymalnie 300,00 zt/godz.

Ustugi rozwojowe rozliczane sg wytgcznie na podstawie rzeczywistej wartosci FV/rachunku
wystawionego przez Dostawce Ustug, do wysokosci iloczynu zrealizowanych godzin ustugi oraz
limitu kwotowego przystugujgcego za godzine zrealizowanej ustugi rozwojowej okreslonego
w ust.7.

Maksymalny poziom wsparcia w projekcie w ramach PSF Wt na jednego Uczestnika wynosi
6 800,00,00 PLN (wraz z wktadem wtasnym).

Uczestnik ma prawo dobrowolnej rezygnacji z przyznanych Bondw oraz prawo do zwrotu Bondw,
gdy ustuga rozwojowa nie odbyta sie z przyczyn lezacych po stronie Dostawcy Ustug. W takim
przypadku Operator dokonuje zwrotu wkfadu wtasnego na rachunek bankowy wskazany przez
Uczestnika w kwocie proporcjonalnie do niewykorzystanego dofinansowania.

Rezygnacja z niewykorzystanych bonéw rozwojowych jest rownoznaczna ze zmniejszeniem kwoty
dofinansowania i nie wymaga sporzgdzania aneksu do umowy wsparcia.

§9

PRZYZNANIE DOFINANSOWANIA
Dofinansowanie kosztdw realizacji Ustug rozwojowych w ramach Projektu PSF Wt jest mozliwe
wytgcznie na Ustugi rozwojowe wpisane do BUR za pomocg Karty Ustugi (z zawartg informacja
dofinansowania ustugi) przez Dostawcéw Ustug spetniajgce wymogi, o ktérych mowa w rozdziale
2 rozporzadzenia Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 28 lipca 2023 r. w sprawie rejestru
podmiotéw swiadczgcych ustugi rozwojowe (Dz. U. z 2023 r., poz. 1686).
W ramach Projektu przystuguje maksymalne wsparcie o wartosci 6 800,00 PLN (wraz z wktadem
wtlasnym) na jednego Uczestnika (PESEL). Istnieje mozliwos¢ wziecia udzialu w ustudze
przekraczajacej te wartosc (zgodnie z przypisanymi kazdej ustudze wartosciami okreslonymi w § 8
ust. 7). Jesli godzina ustugi jest nizsza niz wartos$¢ 1 bonu Uczestnik otrzymuje zwrot nadptaconego
wktadu wtasnego, jesli wyzsza - Uczestnik reguluje nadwyzke ceny na konto Dostawcy Ustug
najpdzniej w pierwszym dniu ustugi rozwojowej.
Dofinansowanie udzielone jest w przyznanych bonach rozwojowych. Dla wszystkich kategorii
ustug zakfada sie stosowanie jednego rodzaju bonu rozwojowego o wartosci 100,00 zt. Poziom
dofinansowania w ramach projektu wynosi 93% kosztéw kwalifikowalnych ustugi rozwojowej.
Poziom wktadu wtasnego wynosi 7% kosztéw kwalifikowalnych ustugi rozwojowej. Catkowite
koszty ustug rozwojowych z wykorzystaniem bondw rozwojowych zostang ustalone w oparciu o
wybrang przez Uczestnika i zaakceptowang przez Operatora ustuge rozwojowa. Ustuga rozwojowa
musi by¢ spdjna z wypracowanym w trakcie doradztwa zawodowego Bilansem Kompetencji (o ile
dotyczy).
Przyznanie dofinansowania przebiega w nastepujgcy sposdb:
a) zawarcie Umowy wsparcia,
b) nadanie ID wsparcia,

4 Liczba godzin ustugi mozliwa do rozliczenia wynika z liczby godzin ustugi wskazanej w karcie ustugi w czesci ,,Informacje podstawowe”
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c) wptata wktadu wtasnego przez Uczestnika na konto Operatora Projektu(w terminie 5 dni
roboczych od dnia zawarcia Umowy wsparcia),

d) przekazania przez Operatora Projektu informacji o otrzymanych bonach rozwojowych
do Uczestnika ubiegajgcego sie o dofinansowanie — od tego momentu Uczestnik moze
korzystaé z ustug rozwojowych.

5. Umowa wsparcia w ramach PSF Wt moze zosta¢ rozwigzana przez Operatora, bez wyptaty
jakichkolwiek odszkodowan, w przypadku niewtasciwego wykorzystania dofinansowania.
Szczegbétowe uregulowania w tym zakresie zostang okreslone w Umowie wsparcia
w ramach PSF Wt.

§10
POMOC DE MINIMIS
1. Ze wzgledu na charakter wsparcia nie przewiduje sie wystgpienia pomocy publicznej i pomocy de
minimis.
2. Osoby doroste, ktére prowadzg dziatalno$¢ gospodarczg nie mogg zosta¢ objete wsparciem w
projekcie. Operator weryfikuje w dostepnych rejestrach fakt prowadzenia dziatalnosci przez
kazdego uczestnika projektu.

§11
ROZLICZENIE OTRZYMANYCH BONOW ROZWOJOWYCH
1. Po zakonczeniu udziatu w ustudze rozwojowej i dopetnieniu przez Uczestnika wszystkich
okreslonych warunkéw, Dostawca Ustugi dokonuje formalnosci zwigzanych z rozliczeniem bonéw
rozwojowych i przekazuje do Operatora:

a) zestawienie bondw rozwojowych (Dostawca Ustugi przypisuje je do indywidualnych kont
uczestnikow ustugi rozwojowej za pomocy funkcjonalnosé QR kod),

b) kopie dokumentu potwierdzajgcego fakt ukonczenia udziatu w ustudze rozwojowej oraz
osiggniecia przewidywanych efektdow ksztatcenia przez uczestnika (certyfikat/zaswiadczenie
potwierdzajgce zakonczenie ustugi rozwojowej zawierajgce nazwe uczestnika, numer ID, tytut
ustugi, liczbe godzin oraz efekty uczenia zgodnie z kartg ustugi),

c) kopie faktury/rachunku za ustuge rozwojowg wystawiong na rzecz Uczestnika®, przy czym
Faktura lub rachunek powinny by¢ odpowiednio opisane tj. zawiera¢ dane Uczestnika dane
podmiotu realizujgcego ustuge, daty przeprowadzenia ustugi rozwojowej, tytut ustugi
rozwojowej zgodny z Kartg Ustugi, liczbe godzin, cene za godzine ustugi i petng cene ustugi
rozwojowej, program ustugi rozwojowej lub potwierdzenie zgodnosci programu z Kartg Ustugi,
identyfikatory nadane w Bazie Ustug Rozwojowych (numer ID wsparcia) oraz identyfikator
(numer) Karty Ustugi,

d) kopie list obecnosci oséb biorgcych udziat w ustugach rozwojowych stacjonarnych
potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem z petnym opisem (numer i tytut ustugi, numer ID
wsparcia, dane uczestnika i Dostawcy realizujgcego ustuge rozwojowa, daty szkolenia).

e) w przypadku osdéb biorgcych udziat w ustugach rozwojowych zdalnych liste obecnosci
wskazang w pkt 1d) wraz z wygenerowanymi z systemu potwierdzeniami obecnosci uczestnika
ustugi (czas logowania i wylogowania) na podstawie, ktérych trener sporzadza liste obecnosci
lub udostepnienie listy obecnosci z kazdego dnia ustugi sporzadzonej i podpisanej przez
trenera na podstawie codziennych potwierdzen e-mail uczestnictwa na ustudze wysytanych
przez kazdego uczestnika do trenera/Dostawcy Ustugi na poczatku i na koncu ustugi w danym
dniu. Potwierdzenia e-mail powinny zawiera¢ widoczny adres nadawcy, date i godzine

5w przypadku ustugi o wartosci przekraczajgcej wartos¢ przyznanego wsparcia, Dostawca Ustugi dostarcza réwniez potwierdzenie zaptaty
od Uczestnika pozostatej czesci zaptaty
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wystania oraz petng nazwe ustugi i jej termin. Przekazywanie zbiorczych potwierdzen e-mail
uczestnictwa w kilku ustugach w danym miesigcu, wysytane po zakoriczeniu ostatniej z nich nie
bedzie podstawg do uznania kwalifikowalnosci ww. ustugi (dotyczy jedynie ustug, dla ktérych
nie przewiduje sie mozliwosci raportowania).

f) dokument potwierdzajgcy zaptate kwoty przewyzszajgcej limity dofinansowania

g) potwierdzenie dokonania oceny ustugi rozwojowej (pobrany plik PDF). Uczestnik biorgcy udziat
w ustudze korzystajacy z ustug rozwojowych, wypetnia ankiete oceniajgcg ustugi rozwojowe,
zgodnie z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych przy wykorzystaniu BUR.

Operator weryfikuje dokumenty przedstawione przez Dostawce Ustugi w rozliczeniu za

przeprowadzong ustuge w szczegdélnosci pod wzgledem:

a) kompletnoscitj. czy Dostawca Ustugi przekazat dla kazdej ustugi przedstawionej do rozliczenia:
odpowiednie dokumenty wymienione w ust. 1,

b) spdjnosci danych dot. Uczestnika, Dostawcy Ustugi oraz przeprowadzonej ustugi

c) spetnienia warunkow korzystania z systemu BUR tj.:

- czy Dostawca Ustugi posiadat na dzien realizacji ustugi wiarygodnosé¢ BUR

- czy rozliczana ustuga znajdowata sie w BUR na dzien realizacji ustugi

- zgodnosci ceny ustugi z ofertg przedstawiong w Karcie Ustugi w BUR

- daty zgtoszenia na ustuge za posrednictwem BUR (najpdzniej 1 dzien przed jej rozpoczeciem)

d) spetnienia warunkdéw dofinansowania

Weryfikacja i zatwierdzenie dokumentdow rozliczeniowych, przedktadanych Operatorowi przez

Dostawce Ustugi, nastepuje bez zbednej zwtoki, tj. w mozliwie najkréotszym terminie, jednak nie

pdzniej niz 10 dni roboczych od dnia przedtozenia w/w dokumentéw. Operator zobligowany jest

do dokonania rozliczenia bondw dotyczacych przeprowadzonej ustugi rozwojowej w tym:

a) wyliczenia kwot, ktdre winny zosta¢ wptacone do Dostawcy Ustugi, w tym kwoty
dofinansowania oraz wktadu Uczestnika, z uwzglednieniem ceny ustugi rozwojowej;

b) wyliczenia kwot, ktére winny zostaé zwrécone do Uczestnika z wptaconego wktadu;

c) wyptacenia do wysokosci wartosci bonu:
- $srodkéw pienieznych dla Dostawcy Ustugi za przeprowadzong ustuge rozwojowg, ze
srodkéw dofinansowania oraz z wniesionego przez Uczestnika wktadu wtasnego, zgodnie
z zasadami dokonywania rozliczen zawartymi w niniejszym dokumencie;
- $rodkéw pienieznych dla Uczestnika, wynikajacych z dokonanego rozliczenia (zwrot
ewentualnego nadptaconego wktadu).

d) zaptata za ustuge dokonywana jest przez Operatora bezposrednio na rzecz Dostawcy
Ustugi po zrealizowaniu ustugi rozwojowej i przedstawieniu prawidtowych dokumentoéw.

Ww. termin moze zosta¢ wstrzymany w przypadku niedopetnienia obowigzkéw formalnych przez

Uczestnika okreslonych w § 6 oraz w przypadku podjecia przez Operatora czynnosci kontrolnych.

Dostawca Ustug jest zobowigzany do ztozenia wyjasnien, uzupetnien, korekt lub innych brakéw

wskazanych przez Operatora w ciggu 10 dni roboczych od momentu wezwania do ztozenia ww.

uzupetnien. W przypadku ich nieztozenia w ww. terminie koszty danej ustugi rozwojowej ponosi

Uczestnik.

Rozliczenie ustugi rozwojowej zrealizowanej w ramach PSF Wt dokonywane jest po weryfikacji

spetnienia nastepujgcych warunkéw:

a) zgtoszenie na ustuge rozwojowg zostato zrealizowane za posrednictwem BUR najpdzniej na
1 dzien przed rozpoczeciem danej ustugi; w przypadku ustug odbywajacych sie w weekendy
lub dni ustawowo wolne od pracy Uczestnik zobowigzany jest dokona¢ zapisu na ww. ustugi
najpdzniej w ostatnim dniu roboczym poprzedzajgcym rozpoczecie ustugi do godz. 14.00.

b) weryfikacja ID wsparcia,

¢) wydatek zostat rzeczywiscie poniesiony na zakup ustugi rozwojowej (weryfikacja na podstawie
FV/rachunku od Dostawcy Ustugi) oraz zostat prawidtowo udokumentowany (weryfikacja na
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podstawie zaswiadczenia o ukonczeniu ustugi rozwojowej /certyfikatu/ potwierdzenia
zdobycia kwalifikacji),

d) ustugarozwojowa zostata zrealizowana zgodnie z zatozeniami, tj. zgodnie z programem, forma,
na warunkach i w wymiarze czasowym okreslonym w Karcie Ustugi BUR,

e) Uczestnik wziat udziat w ustudze rozwojowej w wymiarze minimum 80% czasu realizacji ustugi
(weryfikacja na podstawie list obecnosci oraz, jesli dotyczy, wynikdw wizyt monitoringowych);

7. Ustuga zakonczyta sie wypetnieniem ankiety oceniajacej ustugi rozwojowe w BUR, zgodnie
z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych. Niewypetnienie powyzszego obowigzku przez Uczestnika
skutkuje niekwalifikowaniem catosci wydatkéw zwigzanych z dang ustugg rozwojowa — catosc
kosztéw ustugi rozwojowej pokrywa Uczestnik.

8. Rozliczanie bonéw dokonywane jest:

e do wysokosci kosztow rzeczywistych ustugi rozwojowej/egzaminu
e do wysokosci limitu kwotowego za godzine zrealizowanej ustugi rozwojowej/egzaminu
e do limitu na jednego Uczestnika (§ 4 ust. 4)

9. Koszt podatku od towardw i ustug (VAT) stanowi koszt kwalifikowalny ustugi rozwojowej.

10. Rozliczenie kosztéw oséb z niepetnosprawnosciami korzystajgcych z ustug rozwojowych odbywa
sie na podstawie prawidtowo wystawionych dokumentéw: FV/rachunek wraz z potwierdzeniem
zaptaty, orzeczenie o niepetnosprawnosci, dokumenty wskazane w pkt. 1.

11. W przypadku wykorzystania bonu rozwojowego, Operator dokonuje rozliczenia bonéw w sposdb
zalezny od ceny jednej godziny, do wysokosci limitu kwotowego dla danego rodzaju ustugi
rozwojowe;j:

a) cena godziny ustugi wyzsza od ww. limitdw — Operator przekazuje Dostawcy danej ustugi za
kazdy bon kwote do wysokosci limitu kwotowego okreslonego dla tego rodzaju ustugi rozwojowe;j
za godzine (nadwyzke ceny za godzine ustugi reguluje Uczestnik najpdiniej w pierwszym dniu
rozpoczecia ustugi rozwojowej);

b) cena godziny ustugi nizsza od limitu kwotowego — Operator przekazuje Dostawcy danej ustugi
bony na faktyczng cene jednostkowg ustugi rozwojowej okreslong na kopii FV/rachunku,
jednoczesnie Operator zwraca Uczestnikowi nadptacony wktad w stosunku do faktycznie
poniesionego kosztu ustugi rozwojowej, na wskazany rachunek. Bony rozwojowe automatycznie
tracg waznos¢ po terminie wskazanym w nr ID wsparcia nadanym w BUR.

12. W terminie 14 dni od dnia utraty waznosci bondw, Operator dokonuje zwrotu wptaconego wktadu
wtasnego proporcjonalnie do wartosci niewykorzystanych bondw na rachunek bankowy wskazany
przez Uczestnika oraz anuluje niewykorzystane bony rozwojowe. Wytaczng odpowiedzialnos¢ za
wykorzystanie bondw w terminie ich obowigzywania ponosi Uczestnik. W przypadku uczestnictwa
w ustudze rozwojowej po uptywie terminu waznosci bondéw, koszty ustugi rozwojowej pokrywa
Uczestnik.

13. Zwrot niewykorzystanych bondéw rozwojowych jest réwnoznaczny ze zmniejszeniem kwoty
dofinansowania i nie wymaga sporzadzania aneksu do umowy.

14. W przypadku, gdy Dostawca Ustugi nie zatgczy dokumentédw rozliczeniowych do Operatora
poprzez system teleinformatycznych projektu ,Bon szkoleniowy szansg na rozwdj osobisty”,
w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia zakoriczenia ustugi rozwojowej®, traci mozliwos¢ jej
rozliczenia, co jest réwnoznaczne z pokryciem przez niego kosztéw ustugi z wiasnych srodkow.

15. W przypadku zaistnienia na etapie rozliczania ustugi rozwojowej jakiejkolwiek przestanki wskazanej
w niniejszym Regulaminie lub Umowie wsparcia, generujgcej koniecznos¢ uznania przez Operatora
kosztow danej ustugi za niekwalifikowalne, Operator odmawia ich rozliczenia i zaptaty Dostawcy
Ustugi naleznosci wskazanej w przedtozonej fakturze/rachunku. W przypadku gdy Operator za
dang ustuge juz zaptacit, a po zaptacie powzigt wiedze o zaistnieniu przestanek niekwalifikowalnosci

6w uzasadnionych przypadkach Operator moze wskazac inny termin na rozliczenie.
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16.

— wzywa Uczestnika do zwrotu naleznosci wptaconej na rzecz Dostawcy Ustugi wraz
z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych. W takim przypadku to
wytgcznie Uczestnik zobowigzany jest do zapfaty na rzecz Dostawcy Ustugi ww. naleznosci.

Data waznosci bonu rozwojowego okreslana jest przez Operatora. Zaleca sig, aby termin waznosci
bonu nie byt diuzszy niz 30 dni przed datg zakorczenia realizacji projektu (w uzasadnionych
przypadkach Operator moze wyrazi¢ zgode na zmiane ww. terminu, z zastrzezeniem, ze koniec
ustugi musi nastgpi¢ najpdzniej z dniem 15.10.2027 roku). W przypadku nieztozenia rozliczenia
Uczestnik traci mozliwos¢ jej rozliczenia, co jest réwnoznaczne z pokryciem przez niego kosztow
ustugi z wtasnych Srodkdéw.

§12

MONITORING | KONTROLA
Uczestnik oraz Dostawca Ustug zobowigzujg sie, w zakresie realizacji Umowy wsparcia poddac sie
kontroli przeprowadzonej przez Operatora zgodnie z Zasadami kontroli stanowigcymi Zatgcznik nr
2 lub inng instytucje uprawniong do przeprowadzania kontroli na podstawie odrebnych przepiséw
lub upowaznienia oraz zobowigzujg sie do przedstawienia na pisemne wezwanie Operatora
wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych z realizacjg ustug rozwojowych, o ktérych mowa
w Umowie wsparcia, w terminie okreslonym w wezwaniu.
Kontrole prowadzone w odniesieniu do Uczestnikow sg przeprowadzane:
a) nadokumentach dostarczonych przez Dostawce Ustugi, w tym w siedzibie Operatora
b) w miejscu realizacji ustugi rozwojowej (wizyta monitoringowa).
Podczas kontroli dokumentéw w siedzibie Operatora sprawdzeniu podlegajg w szczegdlnosci:
a) sposob udzielania wsparcia na rzecz Uczestnika, w tym:

e kierowanie wsparcia do preferowanych grup docelowych zgodnie z kryteriami
okreslonymi dla danego naboru wnioskéw o dofinansowanie projektéw;

e wytgczenie mozliwosci realizacji ustug rozwojowych przez podmiot petnigcy funkcje
operatora lub partnera w danym projekcie PSF albo przez podmiot powigzany
z operatorem lub partnerem kapitatowo lub osobowo albo przez podmiot petnigcy funkcje
operatora PSF w ktérymkolwiek RP lub FERS;

e przestrzeganie wymogu braku podwdjnego finansowania.

b) prawidtowos¢ dofinansowania ustug rozwojowych oraz rozliczania finansowego umoéw
wsparcia, w tym m.in.:

e finansowanie wsparcia do wysokosci maksymalnych limitow okreslonych w niniejszym
Regulaminie;

e weryfikacja dokumentdéw rozliczeniowych sktadanych przez Uczestnika, w szczegdlnosci
faktur, potwierdzen zapfaty oraz dokumentéw potwierdzajacych skorzystanie z ustugi
rozwojowej;

o dokonanie oceny odbytych ustug rozwojowych zgodnie z Systemem Oceny Ustug
Rozwojowych okreslonym w Regulaminie BUR;

e dokonywanie terminowej ptatnosci za ustuge;

c) sposéb monitorowania realizacji wsparcia, w tym monitorowania postepu rzeczowego;

d) sposob realizacji kontroli udzielanego wsparcia na poziomie Uczestnika;

e) archiwizacja dokumentacji i zachowanie Sciezki audytu.

Operator ma prawo do przeprowadzenia wizyty monitorujgcej w miejscu realizacji ustugi
rozwojowej. Celem wizyty monitoringowej jest sprawdzenie faktycznego dostarczenia Ustugi
rozwojowej i jej zgodnosci ze standardami okreslonymi m.in. w Karcie Ustug. Operator nie ma
obowigzku informowania o kontroli w miejscu realizacji Ustugi rozwojowe] (wizyta monitoringowa
jest niezapowiedziana).
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Uczestnik zobowigzuje sie do natychmiastowego informowania Operatora Projektu o problemach
w realizacji wsparcia zgodnie z zatozeniami wynikajacymi z Umowy wsparcia oraz Karty Ustugi.
Jezeli na podstawie czynnosci kontrolnych przeprowadzonych przez Operatora zostanie
stwierdzone, ze Uczestnik wykorzystat srodki niezgodnie z przeznaczeniem, w sposdb nienalezny
lub w nadmiernej wysokosci — Operator moze zazgdac zwrotu poniesionych kosztow.

W sytuacji stwierdzenia wykorzystania $rodkéw niezgodnie z przeznaczeniem, nienaleznie lub
w nadmiernej wysokosci, Operator ma prawo wezwaé Uczestnika do zwrotu catosci lub czesci
dofinansowania wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych,
liczonymi od dnia przekazania $rodkdw, Uczestnik zas zobowigzuje sie dokona¢ takiego zwrotu.
Odsetki o ktérych mowa w ust. 7, naliczane s3 zgodnie z art. 207 ust. 1 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

W przypadku utraty przez Uczestnika statusu osoby mieszkajgcej lub uczacej sie lub pracujgcej na
terenie wojewddztwa tédzkiego, Uczestnik Projektu ma obowigzek poinformowania Operatora
o tych okolicznosciach w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia ich wystgpienia.

§13

POSTANOWIENIA KONCOWE
Operator nie pokrywa kosztéw dojazddw Uczestnika na realizowane ustugi rozwojowe i do Biura
Projektu zwigzanych z udziatem w Projekcie.
Wydatki zwigzane z pokryciem specyficznych potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, tj. koszty
zakwaterowania, koszty zwigzane z dojazdem i/lub przejazdem na miejsce realizacji Ustugi
rozwojowej, niezbednych do udziatu w Projekcie, mogg zosta¢ pokryte w ramach mechanizmu
racjonalnych usprawnien, o ktérym mowa w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju
w zakresie realizacji zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata
2021-2027.
Uczestnik zobowigzany jest do stosowania postanowien zapisanych w niniejszym Regulaminie oraz
zawartych w Umowie wsparcia.
Uczestnik ma obowigzek powiadomienia Operatora o wszystkich zmianach w danych przekazanych
podczas procesu rekrutacyjnego.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie ma Umowa wsparcia ustugi
rozwojowej zawierana pomiedzy Operatorem a Uczestnikiem, a takze odpowiednie dokumenty
programowe oraz zasady regulujgce wdrazanie FEt 2021-2027 oraz przepisy wynikajgce
z wihasciwych aktéw prawa wspdlnotowego i polskiego, w szczegdlnosci Kodeksu cywilnego
i ustawy o ochronie danych osobowych. Operator Dziatania FELD.08.11 Ustugi rozwojowe dla oséb
dorostych nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w ustawach, rozporzadzeniach, wytycznych
i interpretacjach dotyczacych funduszy strukturalnych. Wprowadzone zmiany mogg skutkowac
zmianami w Regulaminie projektu oraz innych dokumentach projektowych. O zmianach
dokumentdw Operator informowacd bedzie Uczestnikdw projektu na swojej stronie internetowe;j.
Operator zastrzega sobie prawo do zmian niniejszego Regulaminu wynikajgcych w szczegdlnosci
ze zmian przepiséw prawa jak i uregulowan dotyczacych programu FEt 2021-2027.
Wszelkie zmiany w Regulaminie Operatora, przedstawione do zatwierdzenia IZ FEL 2027; stajg sie
obowigzujgce w momencie ich ogtoszenia na stronie internetowej: https://bonosobisty.larr.pl/,
chyba ze wyraznie wskazano inng date wejscia zmian w Zzycie. Uczestnicy zobowigzani s3 do
biezgcego monitorowania strony projektu, w celu sledzenia komunikatéw informacyjnych
zwigzanych z udziatem w projekcie.
Regulamin wchodzi w 2zycie z dniem jego opublikowania na stronie internetowej
https://bonosobisty.larr.pl/.
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Wykaz zatgcznikéw do Regulaminu wsparcia dla Uczestnikéw Indywidualnych:
Zatacznik nr 1 - Umowa wsparcia (wzér wraz z zatgcznikami)

Zatgcznik nr 2 - Zasady kontroli w Projekcie
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